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Recrutement Psychologue (H/F) 

L'Association NOTRE DAME DE MONTMELIAN accueille, protège, éduque et accompagne 61 enfants, 

adolescents et jeunes adultes, garçons et filles de 4 à 21 ans, dans le cadre de la Protection de l’Enfance du Val 

d’Oise. Dans le respect de l’autorité parentale et en lien avec les services publics, elle aide ces jeunes à restaurer 

ce que la vie a pu abîmer en leur donnant des repères pour aller de l’avant. Les jeunes sont hébergés sur 4 maisons 

et l’établissement est ouvert 365 par an, 24/24h. L’association se reconnait dans la pédagogie de Don Bosco et 

veut permettre aux jeunes de s’épanouir en saisissant les chances qu’offrent l’école et les activités périscolaires. 

Nous recherchons : 

Psychologue  (H/F) – Poste basé au siège de l’établissement à Eragny - 95610 

Rattaché(e) au Responsable Administratif et Financier et la Directrice de l'établissement vous prenez en charge les 

missions suivantes : 

Le/la psychologue : 

. Travaille en équipe pluridisciplinaire dans le cadre d’une prise en charge des jeunes 

· Apporte un éclairage clinique à l’équipe dans la compréhension des situations et les problématiques des 

jeunes et de leurs familles ; 

· Mène des entretiens auprès des jeunes et de leurs familles, en individuel, en binôme avec un éducateur 

et/ou le chef de service éducatif (selon les besoins et les axes de travail) ; 

· Évalue et préconise des prises en charge et des suivis psychologiques et thérapeutiques. 

· Assure le développement partenarial médico-psychologique (vers les services de soin de droit commun) ; 

· Anime des groupes de parole et/ou ateliers thématiques pour les publics accueillis. 

· Rédige des notes et rapports d’évaluation psychologique ayant pour objectif d’aider l’ASE et le juge pour 

enfant à prendre les décisions dans l’intérêt du jeune. 

. Présence une soirée par semaine. 

. Déplacements hebdomadaires 

Profil du candidat : 

· Connaissance en protection de l’enfance indispensable 

· Connaissance des problématiques de l’enfance et de l’adolescence 

· Connaissances des méthodes, outils et techniques de diagnostics 

· Savoir évaluer et analyser une situation afin de participer à l’orientation pluri et interdisciplinaire du jeune 

· Sens du travail en équipe, sens de l’écoute 

· Capacité à « aller vers » les jeunes, leurs familles et l’équipe 

· Bonne maîtrise de l’écrit professionnel et de l’informatique 

Formation : 

Diplôme d’Etat de psychologue clinicien 

Permis B exigé 

Salaire :  

Selon Convention Collective des Etablissements et Services pour Personnes Inadaptées et Handicapées de 

1966. Prime SEGUR 

Type d'emploi : Temps plein, CDI 

Statut : Cadre 

Rémunération : à partir de 2910 € brut par mois 

http://notredame-montmelian.org/

